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ASOCIACIÓN 
 
 
Datos 
 

Ø Socios/as:   

o Total 84, hemos aumentado, una gran noticia y alegría 

§ ALTAS: 6 

§ BAJAS: 3 

 

Ø Redes sociales 

o Twitter:  2.155 personas nos siguen, hemos bajado, pero ha habido 

mucha baja en esta red y más tras las elecciones americanas. 

o Facebook:  14.011 interactuaciones 

(https://www.facebook.com/apeiasturias) 

o Linkedin: total de seguidores 47, hemos ganado seguidores a lo largo de 

este año(https://www.linkedin.com/in/apei-asociacion-profesional-de-

especialistas-en-informacion-asturias/) 

o Hemos abierto un canal en Telegram, en el que, de momento, solo 

tenemos 15 seguidores/as, queremos que sea un canal más de difusión 

de la información. 

En relación con las redes sociales nos hemos planteado abandonar las redes 

tradicionales y pasarnos a las nuevas, más independientes: Bluesky, Mastodon, pero 

somos conscientes que la mayoría de nuestros/as asociados/as siguen en Facebook y 

Twitter. Nos hemos dado un tiempo para pensar sobre ello y tomar una decisión. 

 

 

 
 
 
 



 
 

 

ACTIVIDADES 
 

Ø Formamos parte del Grupo de trabajo para la elaboración de la Ley del Sistema 

Bibliotecario de Asturias. Hemos sido invitados como Asociación profesional a 

formar parte de ese grupo en el que se ha elaborado el proyecto de Ley de 

Sistemas de Bibliotecas. La última reunión fue en junio 2024 y el borrador 

definitivo se pasó en octubre de ese mismo año. Ahora estamos a la espera del 

proceso institucional para su aprobación. 

 

Ø También nos han llamado para formar parte del grupo de trabajo en la Ley de 

Archivos. 

 

Ø JEID 2025. Glam 6.0: libres, accesibles, empoderadas 

https://jornadas.fesabid.org/jeid25/  

Hemos formado parte del Comité organizador de las JEID 25 celebradas del 5 al 6 de 

junio en Vitoria organizadas por ALDEE. 

Llevamos para repartir entre las personas participantes la pegatina que se muestra 

aquí: 

 



 
 

 

Ø Mesa redonda sobre Ley de Bibliotecas, Carpa de la Palabra, Semana	Negra	

de	Gijón con la presencia de la Consejera de Cultura Vanesa González y el 

Director General de Cultura Pablo León. En esa mesa se nos aseguró que la 

Ley estaría aprobada en esta legislatura. 

 

Ø Se nos invitó a formar parte del Comité científico del Congreso de Bibliografía 

que tendrá lugar en abril de 2026 en Oviedo. 

 

Ø Presencia medios de comunicación sobre situación bibliotecas asturianas. A lo 

largo del año nos han hecho entrevistas en la RTPA sobe la situación del personal 

en bibliotecas. 

 

Ø Nos han invitado a la presentación del Día del Libro, San Xurde, idea presentada 

por el Gremio de Editores y que la Consejería de Cultura aceptó.  Este año ya ha 

habido una reunión de trabajo (editores, librerías, panaderos, confiteros, cámara 

de comercio, consejería) para dar mayor difusión de este día que todos 

valoramos muy positivamente. 

 

   

 



 
 

 

Ø Los días 5 y 7 de mayo e impartido por la experta Marta G. Franco, autora del 

libro Las redes son nuestras y que forma parte del colectivo 

Laintersección,   organizamos un taller en línea sobre Fediverso y Mastodon, en 

colaboración con ANABAD Cantabria. 

 

 

 

 



 
 

 

FESABID  
https://www.fesabid.org/  
 
Este año fueron las jornadas JEID con escasa participación de nuestros/as asociados.  

Formamos parte del Comité organizador. En enero tuvimos un viaje y reunión en Vitoria 

para conocer los diferentes espacios que se utilizarían en las JEID. 

 

Las próximas JEID tendrán lugar en Sevilla, probablemente mayo 2027, esperamos que 

se anime más la gente. 

En abril tuvo lugar la Asamblea General donde se aprobó entre otras cosas el Plan de 

Actuación para 2025. Recordamos que toda la información está en la web de FESABID. 

Dentro de FESABID Se han creado dos grupos de trabajo nuevos de los que formamos 

parte: 

- Formación 

- Archivos 

Recordamos también que al pertenecer a FESABID los cursos organizados por las 

asociaciones que han formado el convenio de formación son también para nuestras 

personas asociadas y con un precio reducido. 

En 2026 habrá elecciones a Junta. 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

DEFENSA DE LA PROFESIÓN 
 
Ha sido un año con numerosas actuaciones por parte de APEI, con alegaciones y 

reclamaciones: 

Ø Alegaciones al Decreto por el que se crea la categoría de personal estatutario 

de técnico superior en documentación y administración sanitarias. Enero 

2025 

Ø Solicitud de creación de Escala de Gestión de Documentación (subgrupo A1) 

dirigida a la Dirección General de Empleo Público. Consejería de Presidencia, 

Reto Demográfico, Igualdad y Turismo. 10 enero 2025 

Ø ALEGACIONES AL PROYECTO DE DECRETO SOBRE LA RED DE BIBLIOTECAS DE 

CIENCIAS DE LA SALUD Y LA BIBLIOTECA VIRTUAL DEL PRINCIPADO DE 

ASTURIAS. A la atención de: Consejería de Salud del Principado de Asturias.  

Ø ALEGACIONES AL PROYECTO DE LEY DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS DE 

SEGUNDA MODIFICACIÓN DE LA LEY DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 2/2023, 

DE 15 DE MARZO, DE EMPLEO PÚBLICO 

A la atención de: Consejería de Presidencia, Reto Demográfico, Igualdad y 

Turismo del Principado de Asturias.  5 septiembre 2025 

Ø Solicitud de reunión: Gimena Llamedo. Vicepresidenta y consejera de 

Presidencia, Reto Demográfico, Igualdad y Turismo. Principado de Asturias. 

Desde la Asociación Profesional de Especialistas en Información (APEI), 

solicitamos formalmente una reunión con usted para exponer nuestra 

posición respecto al Anteproyecto de Ley de Empleo Público del Principado 

de Asturias, en relación con la integración de los Documentalistas en los 

cuerpos de Archivos, Bibliotecas, Documentación y Museos. 

 

 

 



 
 

 

FUTURO: ideas y compromisos 
 

Ø Seguir posicionando a APEI 

Nos parece importante que se cuente con APEI en planes estratégicos e importantes 

vinculados a nuestra profesión. Seguiremos intentando estar presente en todas estas 

actuaciones y programas. 

Ø Defensa profesión 

Es uno de los objetivos fundamentals de nuestra asociaión y continuaremos 

reclamando y psoicionando a los/as profesionales de la información. 

Ø Alianza del Catntábrico 

En 2026 le toca a APEI de nuevo organizer la Jornada que vincula a las Asociaciones del 

Cantábrico: BAMD Galicia, ANABAD Cantabria, ALDEE, País Vasco junto a nosotras. 

Ø Estudio sobre el personas en bibliotecas 

Nos gustaría de algún modo hacer un studio sobre el personal que actualmente están 

trabajando en las bibliotecas de Asturias. 

Ø Colaboración Universiad de León 

Nos han pedido una mayor colaboración e intentaremos retomar las relaciones con 

esta Universidad. 

 

 

 

 



 
 

 

DATOS ECONÓMICOS 
 
A 21 de noviembre de 2025, el saldo de APEI es de 9.965,55€ 


